Maﬁnahmenplan 2019 hat sich fiir das Jahr 2019 folgende Ziele gesetzt:
. Verbindliche Ziele:

Zero Discharge of Hazardous Empfohlene Ziele:

Chemicals

Bereits erreichte Ziele:
Nicht erreichte, weitergefiihrte Ziele:
Frei wahlbare Ziele 1

Verbindliche und empfohlene Ziele

— Grundsatzerkldarung Korruptionspravention
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Zielanforderung: Bekenntnis zu Null-Toleranz gegeniiber allen Formen von Korruption einschlie3lich
Erpressung und Bestechung in der eigenen Organisation und in der Lieferkette

_@_ Ziel trifft nicht zu

Meetings mit unseren Contributoren werden mit dem Verweis auf die Prinzipien Collaboration, Competition
and Confidentiality eréffnet. Diese werden dabei immer erldutert. Dabei beinhaltet der Bereich Competition
sowohl Compliance- als auch Antitrust-Regelungen und damit auch Antikorruptionsregeln.

Grundsatzerkldrung

Sozialstandards

— Forderung existenzsichernder Lohne

Zielanforderung: Initiierung oder Beteiligung an einer Mainahme, die auf die Zahlung existenzsichernder
Lohne fiir Beschaftigte in Produktionsldndern abzielt.

_e} Ziel trifft nicht zu

Die Kerntdtigkeit des ZDHC liegt im Bereich Chemikalienmanagement.

Verankerung und
Integration in der Lieferkette

— Zugang zu effektiven Beschwerdemechanismen

Zielanforderung: Initiierung oder Beteiligung an einer Mainahme, die auf die Verbesserung des Zugangs von
Beschdftigten zu Beschwerdemechanismen abzielt

@_ Ziel trifft nicht zu

Die Kerntdtigkeit des ZDHC liegt im Bereich Chemikalienmanagement.

Beschwerde und Abhilfe

—— Biindnisinitiative

Zielanforderung: Beteiligung an einer Biindnisinitiative
a) Chemikalien- und Umweltmanagement

@ -Unterstiitzung des Dialogs mit der Chemieindustrie -Mitarbeit an der Verankerungsstruktur fiir die Basic
und Advanced Trainings -Mitarbeit an einer geplanten Biindnisinitiative zum Thema Abwasser

— Angebot von Trainings

Zielanforderung: Schulung von Unternehmen zur praktischen Umsetzung der Biindnisziele in der eigenen
Lieferkette oder Produktion

@ Angebot zusatzliche themenspezifischer Trainings fiir - Gerbereien - Brands & Retailers - Denim -
Wastewater Management Top Issues & Best Practice ZDHC MRSL Implementation Trainings -
unterschiedliche Webinare zu verschiedenen Themen

—— Bewusstseinsbildung zu nachhaltigen Textilien

Zielanforderung: Durchfiihrung von Mafinahmen zur Bewusstseinsbildung zu nachhaltiger Textilproduktion

Ausweitung der Lander, in denen Trainings durchgefiihrt werden auf 20. Geplante Teilnehmerzahlen mit
@ Zertifikat ca. 2.000 Ubersetzung der Trainingsmaterialien in zusétzliche Sprache Erweiterung der
akkreditierten Trainingsorganisationen: +8 Entwicklung zusdtzlicher Trainingsmaterialien: + 3

rweites Engagement



Unterstiitzung bei der Umsetzung
Zielanforderung: Bereitstellung von Instrumenten zur Umsetzung der Biindnisziele durch die
Biindnismitglieder

Sekto

@_ -Aktualisierung der MRSL und Distribution in die Supply Chain -Konkretisierung der Abwasserstandards soll
deren Anwendung in den Wet-process-Facilities erleichtern -Erarbeitung von Standards zu Wastewater,
Sludge und Air Emission fiir Chemiefasern -Erarbeitung von Abwasserstandards fiir Gerbereien

— Forderung des Politikdialogs

Zielanforderung: Beeinflussung politischer Entscheidungstrager zur Verbesserung der Bedingungen in der
Textilbranche

G_} Verstdrkte Teilnahme an multilateralen Veranstaltung von EU-Kommission, UN und nationale Regierungen.
Intensivierung des Dialogs mit nationalen Regierungen Teilnahme an Konsultationsprozessen auf nationaler
und internationaler Ebene

— Ausweitung des Informationsangebots

Zielanforderung: Bereitstellung von Informationsmaterialien zu den Biindnisthemen

Bereitstellung von ZDHC Guidelines, Trainingsmaterialien, Factsheets, Templates fiir Umsetzung von
_q_} Verbesserungsmafinahmen auf Unternehmens- und Produktionsstittenebene

Frei wahlbare Ziele

—— Bewusstseinsschaffende Manahmen

Zielanforderung: Ausweitung der Zielgruppe, die von unseren bewusstseinsschaffenden Mainahmen zu
nachhaltiger Textilproduktion erreicht werden um:

e) Politische Entscheidungstrager
f) Internationale Regierungsorganisationen

Verstdrkte Kommunikation mit Policymaker iiber Veranstaltungen, Konsultationen und Trainings.

— Ausweitung Bewusstseinsbildung

Zielanforderung: Ausweitung unserer Mainahmen, zur Bewusstseinsbildung zu folgenden Biindnisthemen:

j) Einsatz sicherer Chemikalien
a) MRSL (Chemikalieninput in Verarbeitungsprozessen)
1) Umweltmanagementsystem
m) Wasser- und Abwassermanagement
n) Andere Emissionen (z.B. Abluft)
0) Ressourceneffizienz

Durch verschiedene Veranstaltungsformate (Annual Meeting, Friends-Event, Regional Conferences, Webinare,
Workshops & Manufacturer Forums) in mehreren Regionen wollen wir die gesamte textile & Leder Supply
Chain erreichen, fiir das Thema sensibilisieren und Implementierungshilfen an die Hand geben.

— Beteiligung an Maf3nahmen

Zielanforderung: Beteiligung an bewusstseinsbildenden Maf3nahmen zu nachhaltiger Textilproduktion gemaf
den Biindnisthemen im Rahmen von:

a) Studien oder Handreichungen
b) Workshops und Veranstaltungen

- Durchfiihrung einer Circularity Studie mit einem internationalen Partner -Teilnahme an Biindnisinitiative -
Realisierung gemeinsamer Projekte mit der holldndischen Initiative

— Beteiligung an Schulungsmafnahmen

Zielanforderung: Beteiligung an Schulungsmainahmen zur Umsetzung der Biindnisthemen

-Mitarbeit an einer Verankerungsplattform fiir die im Rahmen der Biindnisinitiative erarbeiteten Trainings.

—— Ausweitung der Schulungsmafnahmen

Zielanforderung: Ausweitung unserer Schulungsmafinahmen auf die Themenbereiche:

j) Einsatz sicherer Chemikalien

a) MRSL (Chemikalieninput in Verarbeitungsprozessen)
m) Wasser- und Abwassermanagement
n) Andere Emissionen (z.B. Abluft)

Zusétzliche Trainings fiir -Gerbereien -Brand/Retailer -Denim -Wastewater Management Top Issues & Best
Practices ~ZDHC MRSL Implementation Training




Sektorweites Engagement

Erfahrungsaustausch und Peer-Learning
Zielanforderung: Férderung/Weiterentwicklung von Erfahrungsaustausch und Peer-Learning

Durch die verstarkte Zusammenarbeit mit internationalen Organisationen wie bspw. GC3 oder der Mitarbeit
6_) am SAICM-Prozess soll der interdisziplindren Austausch intensiviert werden.

—— Publikationen und Informationen

Zielanforderung: Férderung/Weiterentwicklung von Publikationen und Informationen

-Veréffentlichung der aktualisierten MRSL 2.0 - Konkretisierung der Wastewater Guidelines -
Weiterentwicklung des Wasterwater Public Disclosure Portals - Erstellung von Guidelines zur
Chemiefaserproduktion - Veréffentlichung Studie "The businesscase for removing hazardous chemicals with
ZDHC"

— Aufbereitung von Best Practices
Zielanforderung: Férderung/Weiterentwicklung der Aufbereitung von Best Practices
Unter dem Implementation Hub sollen gemeinsam mit Lieferkettenpartnern Best Practices-,

Implementierungs- und Innovationsprojekte in mehreren Landern (China,Indien, Bangladesch, Italien)
durchgefiihrt werden.

—— Wirkungsstudien/Evaluierung

Zielanforderung: Forderung/Weiterentwicklung von Wirkungsstudien/Evaluierung

Geplante Verdffentlichung der gemeinsam mit PWC durchgefiihrten Business Case-Studie zur Evaluierung des
@ Kosten-Nutzen-Verhdltnisses eines nachhaltigen Chemikalienmanagements. Beteiligt sind verschiedene
Stakeholdergruppen wie Marken, Handel, Produktionsstdtten und Chemieunternehmen.

—— Green Chemical Lists

Zielanforderung: Forderung/Weiterentwicklung von Green Chemical Lists

Erarbeitung eines Konvergenzansatzes fiir sichere Chemikaliensubstitutionen

— Chemikalienlisten

Zielanforderung: Férderung/Weiterentwicklung von Chemikalienlisten (z.B. MRSL, RSL)

- Update der ZDHC MRLS - Erweiterung des Candidate List (ehemals Research List) um neue Stoffe

—— Substitution Substanzen

Zielanforderung: Férderung/Weiterentwicklung von Lésungsansdtzen zur Substitution gefdhrlicher
Substanzen

@ Ausbau & Weiterentwicklung des ZDHC Gateways unter verstérkter Beriicksichtigung des
Innovationsgedankens

— Risikoanalyse-Tools

Zielanforderung: Forderung/Weiterentwicklung von Risikoanalyse-Tools

Weiterentwicklung des Gateway Wastewater Moduls unter Einbeziehung des Templates fiir root cause
@ analysis und corrective action plan




Grundsatzerklarung

Beratung und Trainings
Zielanforderung: Férderung/Weiterentwicklung von Beratung und Trainings

Umsetzung des Signatory Brand Leader Programms, im Rahmen dessen eine Baseline zu
6_) Implementierungsakitivitdten der Unternehmen vorgenommen und eine anschliessende Erstellung von
individuellen Roadmaps erfolgt.

—— Auditqualitdt

Zielanforderung: Verbesserung der Auditqualitat

Uberarbeitung des Chemical Managements Systems Guidance

— Eigene interne Policy
Zielanforderung: Verabschiedung einer Policy zu den Themen:
n) Andere Emissionen (z.B. Abluft)

@ Kiinftig wird der ZDHC sich auch mit dem Thema Abluft befassen und hierzu entsprechende Guidelines
erarbeiten. So wurde mit der Erarbeitung von Air Emission Guidelines fiir die Chemiefaserproduktion
begonnen.

— Policy-Erweiterung

Zielanforderung: Erweiterung unserer Policy um die Themen:
n) Andere Emissionen (z.B. Abluft)

In 2019 soll mit der Grundlagenarbeit fiir die Erarbeitung von Air Emission Guidelines begonnen werden.

—— Kommunikation der Policy
Zielanforderung: Kommunikation unserer Policy an:
Politik & Wissenschaft
@ Durch mehr Informationsveranstaltungen in den Produktionslandern sollen insbesondere politische

Entscheidungstrager fiir das Thema sensibilisiert werden. Die Zusammenarbeit mit wissenschaftlichen
Organisation soll ausgedehnt werden, indem kiinftig mehr gemeinsame Projekte durchgefiihrt werden.




